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Nom de l’association : ……………………………….
DOSSIER DE DEMANDE DE SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT
ANNEE 2023
Associations Loi 1901

Ce dossier est destiné à toutes les associations Pradéennes s’occupant de sport, désireuses d’obtenir une subvention de fonctionnement de la part de la commune.

Il est à remplir dans son intégralité et les tableaux des budgets de l’exercice passé et à venir doivent être complétés.

Pièces complémentaires à joindre au dossier :

1. Courrier de demande de subvention

2. Bilan financier produit à votre dernière Assemblée Générale

3. Un exemplaire des statuts déposés en préfecture (si des modifications ont été effectuées ou s’il s’agit d’une première demande)

4. Un exemplaire de la déclaration « jeunesse et sports » à laquelle est affiliée votre association (si première demande)
5. Une copie de l’assurance qui couvre l’association.

6. Photocopies des articles de presse concernant votre association (précisez l’organe de presse pour chaque article)

7. Calendrier des manifestations sportives pour l’année à venir (émanant de votre fédération s’il y en a une)

8.
Rapport moral de l’association (PV de l’Assemblée Générale)

TOUT DOSSIER INCOMPLET SERA RETOURNE

TOUT DOSSIER EN RETARD SERA PENALISE

DOSSIER A RETOURNER AVANT LE 13 DECEMBRE 2022
PRESENTATION DE L’ASSOCIATION
Nom association : ……………………………………………………………………………………………

Sigle : …………………………………………

Numéro SIRET :  ……………………………

Objet de votre association : 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Adresse du siège social : 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Adresse de correspondance si différente : 

…………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………

Téléphone : …………………………… 
Courriel : ……………………………

Site Internet de l’association : ………………………………………………….

Réseaux sociaux : ……………………………………………………………….

	
	Nom

Prénom
	Adresse
	Téléphone
	Adresse mail

	Président
	
	
	
	

	Vice Président
	
	
	
	

	Secrétaire
	
	
	
	

	Trésorier
	
	
	
	


Déclaration en préfecture le : 
à


Numéro RNA : ………………………………

Date de publication au journal officiel : 
Votre association dispose-t-elle d’un agrément administratif ?
(  oui

(  non

Si oui précisez lequel (jeunesse et sport, fédération) :

Type d’agrément : 

Attribué par : ............................... 
en date du

Personnel de l'association

( Salariés
· Nombre de salariés : ..........
	Nom du salarié
	Qualité
	Diplômes
	Type de contrat
	Nombre d’heures / semaine

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Nom des entraîneurs et responsables
	Diplômes
	Catégories entraînées
	Formations acquises
	Formations prévues ou en cours

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


( Y a-t-il une école au sein de votre association ?
(  oui
(  non

( Avez-vous un label de votre fédération ?
(  oui
(  non

( Si oui le ou lesquels : …………………………………………………………………………………….
( Quels sont les âges concernés ? …………………………………………………………………………
Description des objectifs pédagogiques de votre association : 
( Dirigeants licenciés

	Nom Prénom
	Montant de la licence
	Pradéen : oui/non
	Métropole de Montpellier : oui/non
	Licence offerte : oui/non

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Cotisants

( Nombre d’adhérents : ..........
Nombre de membres actifs inscrits aux activités : .........
Nombre d’adhérents Pradéens : ..........

Nombre d’adhérents d’autres communes de la Métropole : ..........

Nombre d’adhérents de communes hors Métropole : ..........
	
	Age
	Nombre d’heures d’entraînements par semaine 

	Enfants
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Jeunes
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Adultes
	
	

	
	
	

	Vétérans


	
	


Cotisation (cotisation à l’association + prix de la licence « compétition »)
	
	Âge
	Montant de la cotisation
	Montant reversé

à la fédération
	Nombre de Pradéens
	Montant cotisation pour non-Pradéens
	Nombre de licenciés Métropole (hors Prades)
	Nombre de licenciés hors Métropole

	Enfants
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Jeunes
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Adultes
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Vétérans
	
	
	
	
	
	
	


Cotisation (cotisation à l’association + prix de la licence « loisirs »)

	
	Montant cotisation
	Montant reversé

à la fédération
	Nombre de Pradéens
	Montant cotisation pour non-Pradéens
	Nombre de licenciés Métropole (hors Prades)
	Nombre de licenciés hors Métropole

	Enfants
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Jeunes
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Adultes
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Vétérans
	
	
	
	
	
	


UTILISATION DES LOCAUX MUNICIPAUX :
( Vous utilisez une ou plusieurs installations communales, si oui, lesquelles ?
( Remplir les tableaux des plages horaires d’utilisation en précisant le local concerné :

( Local 1 : 
	
	8h-10h
	10h-12h
	14h-16h
	16h-18h
	18h-20h
	20h-22h
	22h et +

	Lundi
	
	
	
	
	
	
	

	Mardi
	
	
	
	
	
	
	

	Mercredi
	
	
	
	
	
	
	

	Jeudi
	
	
	
	
	
	
	

	Vendredi
	
	
	
	
	
	
	

	Samedi
	
	
	
	
	
	
	

	Dimanche
	
	
	
	
	
	
	


( Local 2 : 

	
	8h-10h
	10h-12h
	14h-16h
	16h-18h
	18h-20h
	20h-22h
	22h et +

	Lundi
	
	
	
	
	
	
	

	Mardi
	
	
	
	
	
	
	

	Mercredi
	
	
	
	
	
	
	

	Jeudi
	
	
	
	
	
	
	

	Vendredi
	
	
	
	
	
	
	

	Samedi
	
	
	
	
	
	
	

	Dimanche
	
	
	
	
	
	
	


( Local 3 : 

	
	8h-10h
	10h-12h
	14h-16h
	16h-18h
	18h-20h
	20h-22h
	22h et +

	Lundi
	
	
	
	
	
	
	

	Mardi
	
	
	
	
	
	
	

	Mercredi
	
	
	
	
	
	
	

	Jeudi
	
	
	
	
	
	
	

	Vendredi
	
	
	
	
	
	
	

	Samedi
	
	
	
	
	
	
	

	Dimanche
	
	
	
	
	
	
	


(ajouter des pages si nécessaire)

Cette utilisation ne concerne que la période scolaire. Pendant les vacances scolaires, pour tout besoin, vous devez faire une demande auprès du service animation de la commune. 
Stages

( Votre association dispense-t-elle des stages ?
(  oui 
(  non

( Combien de fois par an ? ………………………………

	
	Prix du stage
	Durée du stage
	Nombre Pradéens
	Nombre Métropole hors Prades
	Nombre hors Métropole

	Enfants
	
	
	
	
	

	Jeunes
	
	
	
	
	

	Adultes
	
	
	
	
	


( Manifestations sportives organisées hors championnat dans l’année : 

ATTESTATION SUR L’HONNEUR
( Cette fiche doit obligatoirement être remplie pour toute demande 

Je soussigné(e) : ……………………………………………………

représentant légal de l’association,

·  Déclare que l’association est en règle au regard de l’ensemble des déclarations sociales et fiscales, ainsi que des cotisations et des paiements y afférant ;

· Certifie exactes les informations du présent dossier, notamment la mention de l’ensemble des demandes de subventions introduites auprès d’autres financeurs publics.
· Demande une subvention de fonctionnement de :

……………………………………………….Euros

· Précise que cette subvention, si elle est accordée, devra être versée au compte bancaire ou postal de l’association (fournir un RIB avec n° IBAN)

Fait le : ………………………………………. à ………………………………………..

Signature

( RIB à insérer ici : 

	COMPTE DE RÉSULTAT 2021 ou EXERCICE   du                  au                

	DEPENSES   (en Euros)
	RECETTES   (en Euros)

	Report du résultat de l’exercice n-1 (Déficit)
	
	Report du résultat de l’exercice n-1 (excédent)
	

	60 - Achats
	
	70 - Vente de produits et prestations de services
	

	Prestations de services
	
	Marchandises 
	

	Matériel et petit équipement
	
	Billetterie
	

	Fournitures administratives
	
	Prestations de service
	

	Marchandises (pour la revente)
	
	Buvette et alimentation
	

	61 - Services extérieurs
	
	Autres :
	

	Sous traitance générale
	
	74 - Subventions
	

	Frais d’inscription 
	
	Europe :
	

	Frais d’arbitrage
	
	Etat :
	

	Locations mobilières
	
	Région :
	

	Locations immobilières
	
	Département :
	

	Entretien et réparations
	
	Commune 1 :
	

	Assurances
	
	Commune 2 :
	

	Documentation
	
	Autres :
	

	Autres :
	
	… :
	

	62 - Autres services extérieurs
	
	75 - Autres produits de gestion courante
	

	Personnel extérieur, honoraires, rémunérations d’organismes de formation
	
	Dons
	

	Publicité, publications
	
	Cotisations 
	

	Déplacements
	
	Sponsoring 
	

	Réceptions 
	
	Autres :
	

	Frais postaux, téléphone, internet
	
	76 - Produits financiers
	

	Services bancaires
	
	78 – Reprises amortissements et provisions
	

	63 - Impôts et taxes
	
	79 – Transferts de charges
	

	64 - Charges de personnel
	
	Emplois aidés
	

	Salaires bruts
	
	Indemnités journalières de sécurité sociale
	

	Cotisations sociales patronales
	
	Indemnités d’activité partielle
	

	65 - Autres charges de gestion courante (redevances logiciels)
	
	
	

	66 – Charges financières (intérêts des emprunts, agios)
	
	
	

	67 – Charges exceptionnelles
	
	
	

	68 – Dotations aux amortissement & Provisions
	
	
	

	86 – Contributions volontaires
	
	86 – Contributions volontaires
	

	Bénévolat 
	
	Bénévolat
	

	Mise à disposition gratuite de biens
	
	Mise à disposition gratuite de biens
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	

	RESULTAT (  (si excédent : Recettes-Dépenses)
	
	RESULTAT (  (si perte : Dépenses-Recettes)
	


	BUDGET PRÉVISIONNEL ANNÉE 2022 ou EXERCICE du               au                      (le budget doit être équilibré :  Dépenses = Recettes)

	DEPENSES   (en Euros)
	RECETTES   (en Euros)

	60 - Achats
	
	70 - Vente de produits et prestations de services
	

	Prestations de services
	
	Marchandises 
	

	Matériel et petit équipement
	
	Billetterie
	

	Fournitures administratives
	
	Prestations de service
	

	Marchandises (pour la revente)
	
	Buvette et alimentation
	

	61 - Services extérieurs
	
	Autres :
	

	Sous traitance générale
	
	74 - Subventions
	

	Frais d’inscription 
	
	Europe :
	

	Frais d’arbitrage
	
	Etat :
	

	Locations mobilières
	
	Région :
	

	Locations immobilières
	
	Département :
	

	Entretien et réparations
	
	Commune 1 :
	

	Assurances
	
	Commune 2 :
	

	Documentation
	
	Autres :
	

	Autres :
	
	… :
	

	62 - Autres services extérieurs
	
	75 - Autres produits de gestion courante
	

	Personnel extérieur, honoraires, rémunérations d’organismes de formation
	
	Dons
	

	Publicité, publications
	
	Cotisations 
	

	Déplacements
	
	Sponsoring 
	

	Réceptions 
	
	Autres :
	

	Frais postaux, téléphone, internet
	
	76 - Produits financiers
	

	Services bancaires
	
	78 – Reprises amortissements et provisions
	

	63 - Impôts et taxes
	
	79 – Transferts de charges
	

	64 - Charges de personnel
	
	Emplois aidés
	

	Salaires bruts
	
	Indemnités journalières de sécurité sociale
	

	Cotisations sociales patronales
	
	Indemnités d’activité partielle
	

	65 - Autres charges de gestion courante

(redevances logiciels)
	
	
	

	66 – Charges financières

(intérêts des emprunts, agios)
	
	
	

	67 – Charges exceptionnelles
	
	
	

	68 – Dotations aux amortissement & Provisions
	
	
	

	86 – Contributions volontaires
	
	86 – Contributions volontaires
	

	Bénévolat 
	
	Bénévolat
	

	Mise à disposition gratuite de biens
	
	Mise à disposition gratuite de biens
	

	TOTAL
	
	TOTAL
	


OBJECTIFS POUR L’ANNEE SPORTIVE À VENIR
Comptez-vous :

- Établir un plan d’objectifs sportifs annuel pour chaque niveau
(oui ( non

- Inciter les éducateurs et dirigeants à suivre des journées de formation
(oui ( non

- Participer aux opérations d’animation proposées par la commune
(oui ( non

- Rechercher des partenaires privés et publics afin de stabiliser 

et améliorer la situation économique de votre association
(oui ( non

COMPETITIONS
A quelles compétitions vos équipes vont-elles participer pendant l’année à venir (joindre un calendrier prévisionnel) ?
PROJET DE L’ASSOCIATION
L'association doit pouvoir expliciter les motivations de son action, qu'il s'agisse d'une action ponctuelle ou pérenne.
Il est demandé de préciser : 
( Actions en direction des jeunes : 15 / 25 ans, votre participation à la vie de la commune, démarche d’échanges de savoirs, 
( Initiation ou pérennisation de projets : pour l’année à venir en partenariat ou dans l’idée d’ouverture aux autres / Motivations des actions, qu'il s'agisse d'actions ponctuelles ou pérennes.

( Démarche de formation : actions ou stages initiés par l’association

( Participation aux PAM gratuits / facturés ; Volume horaire par an à préciser
( Objectifs pédagogiques 

( Travail inter-associatif 

( Démarche de formation des encadrants

( Prise en compte de l’environnement
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